KOKKENCHEF TIL
HELENEKILDE BADEHOTEL

Gastronomisk lederskab i et hus med sjal

Helenekilde Badehotel soger en engageret og fagligt steerk kokkenchef, der med respekt for
hiandvearket vil std i spidsen for kekkenet pa et af Nordij]lands mest stemningsfulde

badehoteller.

Vores k@kk€1’l er hjertet i huset, 0g vores mad skaber rammerne 1(‘01’ NXIVEr, 1o 0g dCl”l stille

]uksus, sSOm vores g:fSt€T kommer FOI‘.

Helenekilde er et sted, hvor gasterne foler sig hjemme. Stemningen er varm, uh@jtide]ig og
inkluderende — med tid «il fbrdybelse, til personlig service og tid til det gode maltid. Som

keokkenchef bliver du en central kulturbaerer i huset og en vigtig del af den samlede oplevelse.

Om stillingen
Som kekkenchef har du det overordnede ansvar for kekkenets daglige drift og videre

udvik]ing — fra morgen til aften.

Med udgangspunke i det danske keokken og sasonens bedste rivarer sikrer du hej og stabil
kvalitet samtidig med, at kekkenet drives struktureret og ekonomisk

ansvarligt.

Du leder med ro, tydelighed og nerver og formir at skabe et arbejdsmilje, hvor faglighed,
samarbejde og trivsel gir hind i hind. Du bliver en del af i hotellets management team og
arbejder teet sammen med Restaurant Manager og General Manager. Derudover bliver du en
del af et faglige feellesskab pa tvaers af Kolpin Hotels, hvor viden og nye idéer udvikles og
deles.




Dine ansvarsomrader

Overordnet ledelse og daglig drift af kekkenet

Ledelse, oplaering og udvikling af kekkenteamet med fokus pa trivsel, faglighed og samarbejde
Udvikling af menuer med afszet i seeson og kvalitet

Planlaegning og afvikling af selskaber og events

Ansvar for indkeb med fokus pd kvalitet, okologi og lokale leveranderer

@konomistyring: kalkulationer, kostprocenter, lagerstyring og budgetopfelgning
Vagtplanlegning og bemanding

Sikring af struktur, fodevaresikkerhed og heje faglige standarder

Tat samarbejde med restaurant og service for at sikre en helstobt gaesteoplevelse

En aktiv rolle som kulturbeerer, der sxtter tonen i kekkenet og gir forrest i hverdagen

Hvem er du?

Du er enten en erfaren kekkenchef eller en stzerk souschef, der er klar til naeste skride
Du har et solide hindverk og et naturligt forhold til det danske, sasonbaserede kokken
Du brander for kvalitet, gode rivarer og ordentlighed i kokkenet

Du er en tydelig, nzervaerende og respekefuld leder

Du har erfaring med kekkendrift, personaleledelse og okonomi

Du trives i et miljo, hvor tradition, kvalitet og samarbejde vagtes hojt
Det er en fordel, at du har kerckort, da Helenekilde Badehotel ligger i Tisvildeleje

Vi tilbyder

En central lederrolle pa anerkendt badehotel med en sterk identitet

Et dedikeret og sammentomret kokkenteam

Mulighed for fleksible arbejdstider

Samarbejde med girde i nzeromridet og hyperlokale rivarer fra disse

Tat samarbejde med et professionelt management team

Mu]ighed for faglig sparring og udvik]ing pa tveers afKo]pin Hotels

Mu]ighed for deltagelse i Ko]pin Hotels’ management konferencer (typisk 2 om iret, hvoraf den
ene finder sted i udlandet)

Lon og vilkir efter kvalifikationer

Pensions- og sundhedsordning

Ansggning

Er du vores nye kokkenchef, si send din ansegning samt CV til General Manager, Nina

Sorensen pi ns@helenekilde.com. Stillingen onskes besat hurtigst mu]igt. Vi aftholder

samta] cr 1®b€1’ld€.

Vi gleeder os til at here fra dig!



mailto:ns@helenekilde.com

